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APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA FINANCIERA
ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO Y LA
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO TERAPIA
MULTISISTEMICA. P 123 1

DECRETO EXENTO
12014

RECOLETA,

21 MAR 2014

VISTOS:

1.- La necesidad de desarrollar un programa focalizado en Ia interrupcion de las
trayectorias delictuales de nifios y adolescentes de la comuna, a través del tratamiento
psicoterapéutico vy empoderamiento de sus cuidadores, desde un enfoque
multisistémico.

2.- El Convenio Institucional de Transferencia Financiera para la gjecucion del Programa
Terapia Multisistémica celebrado con fecha 22 de Enero de 2014,con la Secretaria de
Prevencidn del Delito.

3.- La Resolucion Exenta N°270 de fecha 17 de Febrero de 2014, mediante la cual la
subsecretaria de Prevencidn del Delito aprobé el convenio singularizado.

TENIENDO PRESENTE

El Decreto Exento N°3525 de fecha 11 de Diciembre de 2013, que delego en el Sefior
Enrique Tapia Padilla, Administrador Municipal, la facultad de firmar “POR ORDEN DEL
SENOR ALCALDE’, diversas materias de administracion interna y de acuerdo a lo
establecido en la ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades:

DECRETO :

1.- APRUEBESE el Convenio Interinstitucional de Transferencia Financiera celebrado
entre la Subsecretaria de Prevencién del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica y la Municipalidad de Recoleta, para la ejecucion del Programa Terapia
Multisistémica, Etapa 3 , el que se ejecutara desde el 1° de Febrero hasta el 31 de
Diciembre de 2014.

2.- PARA LA IMPLEMENTACION DEL CONVENIO, la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, transferira a la Municipalidad de Recoleta la suma de $84.665.504 en una sola
cuota.

3.- IMPUTESE gasto al item presupuestario 214.05.01.137, Centro de Costo 2-70.06.09.
Por orden del Alcalde.

—ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE Y HECHO ARCHIVESE
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APRUEBA CONVENIO INTERINSTITUCIONAL
DE TRANSFERENCIA FINANCIERA PARA LA
EJECUCION DE TERAPIA MULTISISTEMICA
ETAPA 3 CON LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE RECOLETA. I

MINISTERIO DE HACIENDA RESOLUCION EXENTA N° 270 \
OFICINA DE PARTES
RECIBIDO e
SANTIAGO, 17 DE FEBRERQ DE 2014 ™7« ¢t
DV TN
— visToS: 158 SétedthteaBiifdy § W dispuesto
OFICINA DE PARTES en el Articulo 24° del D.F.L. N° 1/19.653, del 2000,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
RECEPCION que fijla el texto refundido, coordinado vy
DEPART sistematizado de la Ley N° 18575, Organica
JURIDICO Constitucional de Bases Generales de Ia
Administracién del Estado; la Ley N° 20.502, que
pee TR crea el Ministerio del Interior y Seguridad Publica y
¥ REGBTRO el Servicio Nacional para la Prevencion vy
DEPART Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, v
CONTABIL. Modifica Diversos Cuerpos Legales; la glosa N°07
T de la Partida 05.08.01.24.03.015 de la Ley N°
C CENTRAL 20.713 de Presupuestos para el Sector Publico afo
2014; el articulo 2° del Decreto Supremo N°658 de
SUB. DEP 2012, del Ministeric del Interior y Seguridad
B CUENTAS Publica, que Delega en el Ministro del interior vy
SUB. DEP Seguridad Publica y en el Subsecretaric de
CPy Prevencion del Delito las facultades que indica; el
BIENES NAC. D.F.L N°1, de 20086, del Ministerio del Interior, gue
DEPART. fiia el texto refundido, coordinado y sistematizado
AUDITORIA de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
gy Municipalidades; la Resolucién Exenta N° 6984, del
VOP U YT Ministerio del Interior, de 27 de septiembre de
2010, que aprueba documento que contiene el Plan
su DE? de Seguridad Publica 2010-2014, “Chile  Seguro™;
MLNICH la Resolucion N° 1600, de 30 de octubre de 2008,
""" de Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencidon del tramite de toma de
REFRENDACION razon.
REF PORS _
e hoRs CONSIDERANDO: 1) Que de conformidad a lo
IMPUTAC, T previsto en la Ley N° 20.502, que crea el Ministerio
e det Interior y Seguridad Publica, corresponde a esta
DEDUC. DTO. Secretaria de Estado ser el colaborador directo e
inmediato del Presidente de [a Republica en
asuntos relativos al orden publico vy la seguridad
A interior, para Cuyos efectos concentrara
:}\& las decisiones politicas en estas materias, vy
AEOIRPVIH
DISTRIBUCION:' 3,

1. 1. Municipalidad 'de Recoleta.

2. Division de Administracién, Finanzas y
Personas
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coordinara, evaluara y controlara la ejecucion de planes y programas que desarrollen los
demas Ministerios y Servicios Plblicos en materia de prevencion y control de la delincuencia,
rehabilitacidn de infractores de ley y su reinsercion social, en la forma que establezca la ley y
dentro del marco de la Politica Nacional de Seguridad Publica interior.

2) Que el aludido cuerpo legal crea la Subsecretaria de Prevencion del Delito, que es ¢l
drganc de colaboracién inmediata del Ministro de! Interior y Seguridad Publica en todas
agueilas materias relacionadas con la elaboracion, coordinacion, ejecucion y evaluacion de
politicas publicas destinadas a prevenir la delincuencia, a rehabilitar y a reinsertar
socialmente a los infractores de ley, sin perjuicio del ejercicio de las atribuciones que el
Ministro le delegue, asi como del cumplimiento de las tareas que aquél le encargue, tal como
lo sefala su articulo 12°.

Agrega el articulo 13°, en lo pertinente que para el cumplimiento de sus funciocnes, la
Subsecretaria de Prevencién dei Delito tendra a su cargo la gestion de la totalidad de los
planes y programas del Ministerio del Interior y Seguridad Publica en relacion con la
prevencion del delito, la rehabilitacion y ia reinsercion de infractores de ley.

3) Que corresponde a la aludida Subsecretaria de Estado el celebrar acuerdos o convenios
con instituciones publicas o privadas, incluyendo las municipalidades, que digan relacion
directa con la ejecucidn de las politicas, planes y programas de prevencion, rehabilitacion y
reinsercidén social de infractores de ley, tal como lo prescribe el literal ¢) del inciso 3° del
articulo 13°.

4) Que dentro de los Ejes Tematicos del Plan de Seguridad Publica “Chile Seguro” se
encuentra Eje “Rehabilitar” que contempla el Programa Vida Nueva el cual tiene como
cbjetivo principal interrumpir las carreras delictivas de nifios, nifias y adolescentes menores
que han ingresado a las comisarias dei pais por comisién de delitos y que a la vez busca
impedir el desarrollo de tales trayectorias delictivas.

5) Que la operacion de Terapia Multisistémica en el territorio comunal permitira proporcionar
una intervencion altamente intensiva y eficaz para efectos de prevenir el involucramiento
delictual de nifios, nifias y adolecentes residentes, que antes de los 18 afios ya estén
evidenciando altos niveles de riesgo socio-delictual contribuyendo asi a evitar su potenciat
participacién en nuevos delitos y, consecuentemente, a reducir la victimizacion

8) Que con esa finalidad la Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio del Interior
y Seguridad Publica y 1a . Municipalidad de Recoleta, celebraron con fecha 22 de enero de
2014 un Convenio Interinstitucional de Transferencia Financiera para la ejecucion de la
Terapia Multisistémica, el cual requiere para su perfeccionamiento de la expedicion del
correspondiente acto administrativo que lo sancione, por tanto:

RESUELYVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio
Interinstitucional de Transferencia Financiera celebrado entre la Subsecretaria de Prevencién
del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Pdblica vy la . Municipalidad de Recoleta, para
la ejecucion de la Terapia Multisistémnica, en el marco del plan de seguridad publica 2010-
2014 “Chile Seguro”, celebrado con fecha 22 de enero de 2014.




ARTICULO SEGUNDQC: El monto total que irrogara para
la Subsecretaria de Prevencién del Delito el financiamiento del convenio de interinstitucional
de transferencia financiera que por este acto se aprueba sera de $84.665.504.- {ochenta y
cuatro millones seiscientos sesenta y cinco mil quinientos cuatro pesos), cantidad que
se girara en la forma establecida en el convenio.

ARTICULO TERCERO: La transferencia de la cantidad
antes referida, se financiard con cargo a los recursos consultados en la partida
05.08.01.24.03.015, del Presupuesto del afio 2014 de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

ARTICULO CUARTO: Las clausulas del convenio que
se aprueba, son del tenor siguiente:

En Santiago de Chile, a 22 de enero de 2014, entre la Subsecretaria de Prevencion del
Delito del Ministeric del Interior y Seguridad Publica, en adelante tambien
"la Subsecretaria”, representada por el Sr. Subsecretario de Prevencién del Delito, don Juan
Cristdbal Lira Ibafnez, ambos domiciliados en Agustinas N°1235, piso 8, comuna y ciudad de
Santiago, por una parte y por la otra, la I. Municipalidad de Recoleta, en adelante también “la
Municipalidad”, representada por su Alcalde don Daniel Jadue Jadue ambos domiciliados en
Recoleta N° 740 3° Piso, comuna de Recoleta, Region Metropolitana, se ha convenido lo
siguiente:

PRIMERQ: ANTECEDENTES PRELIMINARES. El presente convenio se celebra para la
implementacion de la Terapia Multisistemica (Multisystemic Therapy®) desarrollado en el
marce del Programa Vida Nueva, cuyo objetivo principal es “interrumpir las carreras
delictivas de nifios, nifias y adolescentes menores de 14 afios que han ingresado a las
comisarias del pais por comision de delitos. Asimismo, busca impedir el desarrollo de tales
trayectorias delictivas en el caso de menores de 14 afios ingresados a las comisarias por
vulneracién de sus derechos.

Lo anterior, en el marco del Plan de Seguridad Piblica 2010-2014 “Chile Seguro”, responde
a dar cumplimiento a la meta de dicho plan, segin la cual se compromete que al afio 2013
se habra mejorado la calidad de los programas de rehabiiitacion y reinsercién social, de
manera de logra disminuir la probabilidad de que personas que han cometido un delito
vuelvan a delinquir. Lo anterior, a través de la deteccidn temprana y derivacion especializada
de nifios, nifias y adolecentes en conflicto con la justicia o que, dado su perfil de alto
compromiso socio delictual, estan en riesgo de iniciar carreras delictivas.

La operacién de Terapia Multisistémica en el territorio comunal permitira proporcionar una
intervencion altamente intensiva y eficaz para efectos de prevenir el involucramiento delictual
de niftos, niflas y adolecentes residentes, que antes de los 18 afios ya estén evidenciando
altos niveles de riesgo socio-delictual contribuyendo asi a evitar su potencial participacion en
nuevos delitos y, consecuentemente, a reducir la victimizacion.

SEGUNDO: GLOSARIO: Como se emplea y define en este Convenio, los términos
siguientes tendran los significados sefialados a continuacion:

a. “"MST" significa Terapia Multisistémica, por sus siglas en idioma ingiés (Mullisystemic
Therapy}.
b. “Grupo MST" significa Multisystemic Therapy Group, institucidn autorizada por la

Medical University of South Carolina para otorgar licencia, capacitacion, supervision y
control de la aplicacidn internacional dei Sistema MST.



"Fundacién de MUSC” significa Fundacion para el desarrollo de investigaciones de la
Medical University of South Carolina.

“Informacion Confidencial” significa toda informacién del Grupo MST y de la Fundacion
de MUSC de la que tome conocimiento (sea en forma escrita, electronica, visual o
verbal) ia Municipalidad, sus funcionarios o prestadores de servicios a honorarios, y
que, al momento de su revelacién, derive su valor de no ser generalmente conocida por
el publico. La expresion “Informacién Confidencial” también incluye cualesquier
extractos, resumenes, procedimientos, formularios o documentos similares creados por
la Subsecretaria o por la Municipalidad, a través del uso de Informacion Confidencial.
El término “Informacion Confidencial” no se refiere de manera alguna a informacién
acerca de usuarios del Proyecto Terapia Multisistémica, o cualguier otra informacién
especifica de casos.

“Informacién MST” significa toda la informacion propia del Grupo MST que se da a
conocer a la Municipalidad, sus funcionarios o prestadores de servicios a honorarios en
virtud de este proyecto, e incluye tanto aguella que aparece en los Manuales MST
como la informacién revelada verbalmente durante la capacitacion, consulta ©
evaluacion.

“Manuales MST” son los manuales suministrados por el Grupo MST que incluyen un
disefio detallado del Sistema MST, manuales clinicos detallados y manuales y
materiales de capacitacion y evaluacion, en la forma que sea revisada de tiempo en
tiempo por el Grupo MST. Los manuales basicos son los siguientes:

i, “Muitisystemic Therapy for Antisocial Behavior in Children and Adolescents”.
ii. “Multisystemic Therapy Organizational Manual’.
ii. “Supervisor and Therapist. Recruitment Toolkits.”
iv. “Multisystemic Therapy. Supervisory Manual’.
v. “Multisystemic Therapy. An introductory Training”.
vi. “Making the Paperwork. Work for You".

“Marcas MST” significa la marca registrada “Multisystemic Therapy® y "MST®

“Sistema MST” es el particular tratamiento desarrollado por el Grupo MST para
individuos que tienen problemas clinicos graves, basado en el tratamiento
Multisystemic Therapy del modo como se describe en los Manuales MST.

“Informacion de la Fundacion MUSC" significa el conocimiento experto o know-how
relacionado con la investigacion conducida por los doctores Scott Henggeler, Sonja
Schoenwald y Melisa Rowland y las personas bajo su supervision directa respecto del
uso del tratamiento Terapia Multisistémica para individuos que sufren probiemas
ciinicos graves, en la medida exclusivamente licenciada por el Grupo MST de parte de
la Fundacion para Desarrollo de la Investigacion de MUSC de acuerdo con el Convenio
de Licencia de fecha 7 de julio de 1998.

"Egquipo Subsecretaria” Comprende tanto funcionarios publicos como asesores a
honorarios que presten servicios a la Subsecretaria, encargados de la administracion
del Proyecto desde dicho organo.

“Empleados”: Comprende al Equipo Subsecretaria, al Equipo Clinico a contratar por la
Municipalidad para la aplicacién del Sistema MST. y a cualquier otro funcionario o
prestador de servicios a honorarios de la Municipalidad.

“Equipo Clinico MST": Asesores a Honorarios que irabajan bajo la dependencia de la
Municipalidad, cuya funcién es la aplicacidén del Sistema MST. Cada Equipo Clinico
estara conformado por hasta 4 Terapeutas y al menos 1 Supervisor.

“QA/QI" significa aseguramiento de la calidad y mejoramiento de la calidad, por sus
siglas en idioma inglés (quality assurance / quality improvement).



aa.

“TAM-R” significa Medida de Adherencia del Terapeuta al Sistema MST, por sus siglas
en idioma inglés (Therapist Adherence Measure).

“SAM" significa Medida de Adherencia del Supervisor al Sistema MST, por sus siglas
en idioma ingles (Supervisor Adherence Measure).

“CAM" significa Medida de Adherencia del Experto al Sistema MST, por sus siglas en
idioma ingiés (Consultant Adherence Measure).

‘Proyecto™ Secuencia organizada de actividades y procesos destinados a fa aplicacion
del Sistema MST de acuerdo al presente convenio.

"Programa Vida Nueva" significa el conjunto de proyectos EER, OPD, PIB, PIE, PDC,
PDE y MST financiados y ejecutados por diversas instituciones publicas y privadas
para la proteccién de los derechos y la reduccidén del riesgo de reincidencia en
conductas transgresoras para poblacién menor de 18 afios de edad: y a los protocolos
de comunicacion y cooperacion entre estos proyectos. Una descripcion mas detallada
se incluye en el punto 2 del presente texto.

“NNA" significa Nifios, nifias 0 adolescentes.

"EER” significa Equipo de Evaluacidon de Riesgo Socio-Delictual, proyecto financiado y
normado tecnicamente por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, y ejecutado por
la lustre Municipalidad de Recoleta, para la deteccién y evaluacién de riesgo de
reincidencia en nifios, nifas y adolescentes que han cometido acciones delictuales, o
gue, en casos de menores de 14 arfios, constituirian tipos penales si los autores
contaran 14 afos de edad.

“ASSET" es el nombre del protocelo utilizado por los EER para el cumplimiento de sus
funciones, creado por el Youth Justice Board de Inglaterra para la evaluacion del riesgo
de reincidencia en delito en poblacién infanto-juvenil, y que se encuentra en proceso de
validacidon en pobilacidon chilena en el marco del Programa Vida Nueva.

"OPD" significa Oficina de Proteccion de Derechos de la Infancia.

“PIB" significa Proyecto de Intervencion Breve.

“PIE” significa Proyecto de Intervencidén Especializada.

“PDC” significa Proyecto para el tratamiento del consumo de drogas.

“PDE" significa Proyecto de Reinsercion Educativa.

“PSI 24 Horas” significa Programa de Seguridad Integrada 24 Horas, operado por
Carabineros de Chile, y destinado a consolidar, analizar y comunicar bases de datos de

NNA ingresados a unidades policiales del pais, para la posterior ejecucidén de
intervenciones de caracter preventivo.

TERCERO: OBJETO: El presente acuerdo de voluntades tiene por objeto regular la
ejecucion de la Terapia Multisistémica en el territorio de la Municipalidad, en conjunto con
formalizar la transferencia de los recursos presupuestarios de [a Subsecretaria necesarios
para la ejecucién e implementacion de la referida Terapia Multisistémica.

En tal virtud, |la Subsecretaria y la Municipalidad han resuelto a través de la suscripcién del
presente Convenio, ejecutar durante el afio 2014, la Terapta Multisistémica (Multisystemic
Therapy®) desarrollado en los términos que mas adelante se sefnalan.




CUARTO: DE LA TRANSFERENCIA FINANCIERA: El costo de la ejecucion de la Terapia
Multisistémica en el territorio de la Municipalidad es de $84.665.504.- (ochenta y cuatro
millones seiscientos sesenta y cinco mil quinientos cuatro pesos), cantidad gue se
girara por la Subsecretaria en una sola cuota una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que apruebe el presente convenio y que no se incorporara al
presupuesto de la Municipalidad.

Los fondos traspasados a la Municipalidad y que no sean utilizados en virtud del presente
Convenio deberan ser restituidos a la Subsecretaria, conjuntamente con la rendicién de
cuentas final aludida en |a Décimo Quinta de este instrumento.

QUINTO: ITEMIZADO DE GASTOS: Las partes acuerdan el siguiente desglose de los
montos sefialados en la clausula anterior:

ITEM COSTO MESES | TOTAL

MENSUAL/UNITARIO !

Honorarios supervisor $1.906.667 ! $20.973.337

Honorarios terapeutas (4 $1.383.333 ! $60.866.652

Segure de  accident $4.615 i $253.825

personales (5) |

Materiales de uso $233.790 1 $2.571.890

CONsSUMo

TOTAL $3.528.405 i $84.665.504

SEXTO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO. El presente convenio extendera su vigencia
per el plazo de 11 meses, desde la total tramitacidén del acto administrativo que lo sancione,
para efectos de dar continuidad al servicio objeto del presente convenio.

Con todo, atendidos motivos de eficacia y eficiencia y por razones impostergables de buen
servicio, consistentes en que al ser un proyectc de continuidad, la suspensidén de su
operacién conlleva un dafo considerable a los beneficiarios, las actividades que por este
acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran a contar del 01 de febrero de 2014, sin
esperar [a total tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente convenio, en
consideracion a que de ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y que
no lesiona derechos de terceros. Sin perjuicio de lo anterior, no se procedera a realizar
traspaso alguno de ios recursos individualizados en la cidusula cuarta del presente
instrumento sin que el acto administrativo referido anteriormente se encuentre totalmente
framitado.

De conformidad a lo antes sefialado, ios gastos en que se incurra desde el 01 de febrero de
2014 en el cumplimiento del convenio seran soportados por la Municipalidad por cuenta de
la Subsecretaria, y con cargo a los fondos que sean transferidos segun lo estipulado en la
clausula cuarta.

SEPTIMO: DEL PROYECTO. Las partes sancionan por medio del presente acuerdo de
voluntades el documento “Proyecto Terapia Multisistémica Etapa 3", de fecha 30 de enero
de 2014, que desarrolla en detalle las condiciones y especificaciones técnicas del Proyecto
de la Terapia Multisistémica a ejecutar en el territorio de la Municipalidad, aceptandolo en
todas sus partes. el cual pasa a ser parte integrante del presente instrumento para todos los
efectos legales. Sin embargo, ante cuaiquier contradiccion entre el texto del aludido
documento y-las clausulas de! presente contrato, se preferiré el tenor de éste tltimo.

OCTAVO: DE LOS BENEFICIARIOS. Los beneficiarios de este Proyecto son nifios, nifias y
adolescentes que cumplan con los siguientes criterios:

1) Tener entre 10 afos y 17 anos, 11 meses, siendec pricridad de atencidn aquellos entre los
10 anos y 13 afios 11 meses,



2) Ser evaiuados por el equipo de Evaluaciéon de Riesgo Socio-delictual, presentando los
perfiles de riesgo socio-delictual mas altos de la comuna;

3) Acceder voluntariamente a MST a través de un consentimiento informado del usuario/a y
su familia.

NOVENO: DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBSECRETARIA: Por
medio del convenio con el Grupo MST, se le concede la licencia de MST a la Subsecretaria
de Prevencion del Delito. De acuerdo a ello, sus compromisos corresponderan a:

a. Designar como Contraparte Técnica del Proyecto, al Jefe del Departamento de
Reinsercién Social, o al profesional que este designe, cuya funcidén serd representar a la
Subsecretaria ante la Municipalidad, cautelar el cumplimiento de los objetivos del presente
convenio, y prestar el apoyo técnico necesario para tal propdsito.

b. Recopilar datos del Proyecto para establecer la Medida de Adhesidén dei Terapeuta
(TAM-R), la Medida de Adhesién de! Supervisor (SAM) v la Medida de Adhesion del
Consultor (CAM) al Sistema MST.

c. Proporcionar, mediante contrato con ef Grupo MST, la capacitacion y asesoria técnica
necesarios para la correcta ejecucion de Terapia Multisistémica por parte de [a comuna.

d.  Solicitar al Equipo Clinico MST todo informe extraordinario, archivos o bases de datos’
que se requieran para dar cuenta del buen uso de los recursos aportados al Proyecto y la
ejecucion del mismo.

e. Evaluar el desempenio del Equipo Clinico MST de forma trimestral y expresar su
aprobacién o rechazo de los informes emitidos por ellos mediante los medios que estimen
convenientes.

f. Participar directamente en los procescs seleccién y reclutamiente de los profesionales
integrantes del equipo. Los requisitos técnicos y competencias profesionales requeridos para
los profesionales son perfilados en conjunto por la Subsecretaria de Prevencién del Delito y
el Grupo MST previo a cada concurso.

g. Para cada decisién relativa a |a contrataciéon, capacitacion, evaluacién y desvinculacion
de profesionales, las contrapartes de cada institucidn (Subsecretaria de Prevencién del
Delito y la Municipaiidad) contaran con un voto cada una, siendo resueltos los empates por
la contraparte técnica de la Subsecretaria, sobre la base de evidencias relativas al
desempenfio del profesional.

h. Entregar un informe de evaluacidn semestral a la Municipalidad respecto al
funcionamiento del Proyecto, que permita a la contraparte municipal estar informada
respecto a cumplimientos de objetivos, metas alcanzadas, nudos criticos en la
implementacién y apreciacion del desempenio profesional de ios integrantes del equipo.

DECIMO: DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LA MUNICIPALIDAD: La
Municipalidad tendra las siguientes obligaciones y se compromete a:

1}  Disponer la entrega oportuna de recursos para el mantenimiento del equipo de Terapia
Multisistémica. Entre estos, oficinas acordes a las necesidades de los profesionales (en
buen estado y en el mismo espacio fisico que los equipos de evaluacion de riesgo), recursos
técnicos como computadores, acceso a internet y correo electronico.

'La entrega de bases de d210s u oros antecedentes al Ministeric def interior v Seguridad Publica debera cautelar la debida protaccitn de ta informacion privada de los
usuarics del programa, en virtud de lo establecido por ia legisiacion wgonta sobre la materia.

7



2) Designar a la Contraparte Municipal que sera el nexo entre la Municipalidad y la
Subsecretaria de Prevencion del Delito. Esta debera velar por el cumplimiento de las
responsabilidades administrativas de la Municipalidad respecto de los contratos de los
profesionales y de la gestidn y aprobacion de los instrumentos relativos al control mensual
financiero (rendiciones de cuentas) y de gestidn general del Proyecto, asegurando las
condiciones necesarias de responsabilidad de la Municipalidad para el funcionamiento del
Proyecto en la comuna.

3) Cautelar estrictamente el cumplimiento de los deberes de confidencialidad descritos en
la clausula Décimo Septima.

4)  No desarrollar, fuera del contexto de! presente Proyecto, prestaciones de servicios de
Terapia Multisistémica, ni basadas en el modelo de Terapia Multisistémica, durante el plazo
de vigencia del presente convenio, ni durante un periodo de 3 afos posteriores al término de
la vigencia del Proyecto. La (nica excepcidn a esta obligacidn sera la mantencién o
ampliacién de servicios de Terapia Multisistémica mediante nueveos y sucesivos convenios
con la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

5) Prestar apoyo en aspectos relativos a gestiones de indole territorial y coordinacién de
redes comunales que pudiesen favorecer la adecuada labor del Equipo Clinico MST.

8) La Municipalidad podra participar en procesos de seleccidon de los profesionales que
operaran en su territorio de acuerdo al perfil de cargo propuesto por la Subsecretaria y el
Grupo MST. Cuando la evaluacidon técnica realizada por la Subsecretaria arroje como
resultado dos candidatos con el mismo perfil técnico, la Municipalidad podra sugerir un
candidato por sobre otro.

7) Poner en conocimiento de la Subsecretaria antecedentes significativos en casos de
falta de probidad o de incumplimiento de deberes profesionales para evaluar la eventual
desvinculacion del profesional.

8) Colaborar con la Subsecretaria para el adecuado control de gestion del Proyecto.

8) Dar estricto cumplimiente de los siguientes compromisos, en relacién con los
prestadores de servicios que ejecutaran el Proyecto en calidad de terapeutas o supervisores:

a. Los terapeutas y supervisores MST que seran contratados para la ejecucién del
presente Proyecto, estaran asignados en un 100% de su jornada al Proyecto, sin otras
responsabilidades asignadas en su trabajo en la Municipalidad, ni en relacidon con la
comunidad. Esto incluye atencidén de casos que no reciban Terapia Muitisistémica.

b. Los terapeutas y supervisores MST no podran tener otros empleos u ocupaciones
fuera de su prestacién de servicios al Proyecto, salvo casos excepcionales de
supervisores que sean autorizados por la Subsecretaria a realizar actividades
académicas por un maximo de 4 horas a la semana.

¢. El horario de trabajo de los terapeutas y supervisores MST no estara vinculado
estrictamente a2l horario de funcionamiento de la Municipalidad. Por el contrario, sera un
horario flexible que les permita cumplir sus funciones en horarios posteriores a la
jornada de trabajo de la Municipalidad, asi como durante dias festivos o fines de
semana, con el propésito de ajustar su disponibilidad al horarioc de las familias
atendidas por el Proyecto. El supervisor MST revisara y aprobara la agenda de trabajo
flexible de los terapeutas MST a su cargo.

d. Los terapeutas MST podran usar movilizacién propia, transporte publico, ©
vehicuios municipales en su trabajo, para asegurarse de acceder a los domicilios de las
famitias atendidas en todo momento que una sesidn sea necesaria, aun cuando se
trate de sesiones de urgencia que no hayan sido previamente programadas. El uso de
estos medios de movilizacidn también se aplicara para trasladarse a sostener
reuniones con participantes clave de! tratamiento de las familias, tales como
funcionarios de escuelas o servicios publicos (entre otros), y ocasionalmente para
brindar transporte a los aduitos cuidadores de los nifios/as atendidos por el Proyecto,
en la medida que este traslade contribuya al logro de objetivos de tratamiento (por
ejemplo, llevar a la madre de un nifio al centro de salud mental local). La Subsecretaria
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aportara una contribucién a los gastos de movilizaciéon que sera parte de los honorarios
de los terapeutas y supervisores.

e. El Equipo Clinico MST no podra tener mas de 4 terapeutas y un supervisor. No
podra tener menos de 2 terapeutas y 1 supervisor.

f.  El supervisor MST serd responsable de coordinar y realizar una reunién semanal
de supervisidn clinica de casos usando los protocolos MST para tales efectos. El
supervisor MST sera también responsable de coordinar una consulta semanal con el
experto MST asignado al equipo. Esta coordinacion incluye el asegurarse que toda fa
preparacién necesaria para una consulta exitosa sea realizada en tiempo y forma
optimos.

g. El Supervisor MST sera responsable de mantener una agenda de turnos de
llamados que permita a las familias usuarias del proyecio tener contacto con un
terapeuta del equipc las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, asi como respuesta
presencial de urgencia para atender crisis en terreno, cuando ello resulte clinicamente
necesario.

h. El Equipo Ciinico MST sera responsable de proveer todo tratamiento clinico al caso
y ta familia, refiriendo a otros proyectos sélo para acceder a servicios que se requieran
y que no sean apropiados de aplicar mediante intervencion directa del Equipo Clinico
MST.

i. Al momento del egreso de casos, se podran realizar derivaciones a otros proyectos
s6lo cuando el Equipo Clinico MST considere tal derivacidn como clinicamente
necesaria para mantener o continuar la provision de servicios fuera del ambito de
accion de MST, tales como servicios médicos, programas de acceso a vivienda,
programas de apoyo financiero, entre otros.

10) Contratar seguros de accidentes perscnales para los profesionales del proyecto, lo
cual debera incorporarse en el contrato a honorarios de estos.

DECIMO PRIMERO: DE LOS RESULTADOS ESPERADOS. Las partes estiman el
cumplimiento de los siguientes resultados:

1) Atencidn de al menos 80 beneficiarios directos a diciembre de 2014, la atencién de cada
caso durara entre 3 y 5 meses®.

2) Logro de un nivel de adherencia del terapeuta al modelo de minimo 0.61, evaluado con la
aplicacion del instrumento de medicidn de fidelidad del terapeuta (TAM-R) que se aplicara
mensualmente a las familias atendidas.

3) Logro de un nivel de adherencia del supervisor al modelo en el rango “alto” o "muy alto”,
evaluado con el instrumento de medicion de fidelidad del supervisor (SAM) que se aplicara
cada 2 meses a los terapeutas para evaluar a sus supervisores.

DECIMO SEGUNDO: DE LA CONTRAPARTE TECNICA. La Subsecretaria designa como
Contraparte Técnica del Proyecto a un funcionario del Departamento de Reinsercién Social
o, en su defecto, a quien la jefatura correspondiente designe. el cual tendra las siguientes
funciones y atribuciones:

a) Coordinar y controlar las acciones necesarias para el logro de los objetivos
pianteados en el presente convenio.
b) Cautelar la constitucion de instancias de coordinacion intersectorial necesarias

para la planificacién, comunicacién y ejecucidn de acciones que aporten al
cumplimiento de los objetivos del Proyecto.

c) Prestar el apoyo técnico necesario para el correcto cumplimiento de los
objetivos del presente instrumento.
d) Verificar los supuestos para la modificacidon o término anticipado del contrato.

2 . N . w . - . ~ . i
 Esie nimere puede varnar de acuerdo al nomero de dervaciones que reciban del Equipo de Evaluacién de Ricsgos Socio Delictual en base a los
ingresos de nifos/as y Jovenes a los registros policiales o a las derivaciones de otras fuentes




e) Cualquier ofra que le encomiende el presente convenio.

La Municipaiidad deberd designar a la Contraparte Municipal, nominacién que sera
comunicada por escritc a la Contraparte de |la Subsecretaria. La Contraparte Técnica
Municipal serd el nexc entre el Municipio y la Subsecretaria. Esta debera velar por el
cumplimiento de las responsabilidades administrativas de la Municipalidad respecto de los
contratos de los profesionales y de |a gestion vy aprobacién de los instrumentos relativos al
control mensual financiero (rendiciones de cuentas) y de gestién generai del Proyecto,
asegurando las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del presente acuerdo de
voluntades.

DECIMO TERCERO: DE LAS COMUNICACIONES. Todas las comunicaciones regueridas o
permitidas bajo este Convenio se haran por escrito y se consideraran efectuadas cuando la
notificacion sea personal; o bien tres dias habiles después de su despacho cuando se hayan
enviado por correo certificado (con solicitud de devolucion de su recepcion), con franqueo
prepagado, a las paries.

DECIMO CUARTO: DE LAS MODIFICACIONES Y EL TERMINO ANTICIPADO. Cualquier
desacuerdo que se presente entre las partes, deberd resolverse de mutuc acuerdo por
intermedio de ias contrapartes técnicas, en el plazo que las mismas estimen.

Asimismo, las partes de mutuo acuerdo podran modificar o resciliar el presente convenio.
La Subsecretaria se reserva [a facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso que la Municipalidad incumpliese gravemente
las obligaciones pactadas en éste, encontrandose obligada en tal caso a hacer devoluciéon
de los fondos que a la fecha del término anticipado no hayan sido debidamente invertidos.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente
Convenio, las siguientes acciones que seran siempre certificadas por la contraparte técnica
de la Subsecretaria;

a) Invertir recursos fransferidos por el presente convenio en actividades que no
formen parte del Proyecto

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos de acuerdo al itemizade de gastos.

c) No dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad del presente acuerdo de
voluntades.

Dicho término anticipado se materializara, sin necesidad de reguerimiento judicial,
transcurrido el plazo de treinta dias contados desde el envio del correspondiente aviso
mediante carta certificada dirigida al domicilic de la Municipalidad, dando cuenta del
incumplimiento.

DECIMO QUINTO: DE LA RENDICION DE CUENTAS. La rendicién de cuentas que debera
efectuar la Municipalidad, en lo que respecta a la inversidn de los recursos recibidos en
virtud del presente convenio, se ajustara a la legalidad vigente y en los términos dispuestos
por la Resolucion N° 759, de 2003 de la Contraloria General de |la Republica. Dicha rendicién
deberd ser visada por el Jefe de la Divisidn de Administracidon, Finanzas y Personas, de la
Subsecretaria de Prevencidn del Delito, o quién este designe, subrogue o reemplace.

La Municipalidad entregara a ia Subsecretaria un comprobante de ingreso de los recursos
transferidos, el que debera especificar el origen del aporte.

Asimismo, la Municipalidad deberd rendir cuenta a la Subsecretaria de los recursos
transferidos en virtud del presente convenio por medio de la elaboracidén de un informe
mensual de su inversidn el cual deberd ser entregado a la Subsecretaria dentro de los
primeros cinco dias corridos del mes siguiente a su elaboracidon, que debera senalar, a lo
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menos, et monto de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada vy el
saldo disponible el mes siguiente, como también, con la(s) copia(s) autentificadas por el Jefe
de Administracién y Finanzas de los actos administrativos custodiando sus originales para su
ulterior examen por la Contraloria General de la Republica.

DECIMQ SEXTQ‘: CONFIDENCIALIDAD. La Municipalidad mantendra en estricta reserva
toda la informacién que reciba sobre el Proyecto y el modelo de tratamiento Muitisystemic
Therapy ®, con particular énfasis en la “Informacién Confidencial MST".

Se considerara “informacion confidencial MST" toda aquella informacion y documentacion
entregada por el Grupo MST, o por representantes de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito en relacién con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita, electrénica, visual o
verbal, y que al momento de su revelacién derive su valor de no ser generalmente conocida
por el puablico. También se considerard “informacion confidencial MST" todo extracto,
resumen, procedimiento, formulario, texto o documentos similares a los aportados por MST,
y que sean creados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito o la municipalidad a través
del uso de informacién confidencial.

Ni la Municipalidad ni sus funcicnarios, ni ios profesionales contratados como prestadores de
servicios, ni ninguna otra persona relacionada a la institucion, podran copiar, mediante
cualquier medio, todo o parte de la "Informacion Confidencial MST™ para ningun propésito,
excepto el tratamiento por el Equipo Clinico MST de los NNA afectados por problemas
clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Municipalidad devoivera toda la “Informacion
Confidencial MST" y iodas las copias de la misma a la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, para su posterior entrega a Multisystemic Therapy Services, al término de este
Convenio.

Sera responsabilidad de la Municipalidad tomar todas las medidas que sean necesarias para
asegurar que ninguno de sus empleados, funcionarios o prestadores de servicios usen o den
a conocer parte alguna de la “Informacién Confidencial MST” en infraccién de este Convenio,
mediante la estipulacion de clausulas especiales de confidencialidad en los contratos de los
profesionales que prestaran servicios en los equipos MST.

La obligacidén de confidencialidad de esta cladusula no se aplicard a cualquiera parte de la
Informacion Confidencial que llegue a ser parte del dominio publico después de la
divulgacién al municipio, siempre que no sea un resuitado de la divulgacion por este ultimo o
por sus empleados, funcionarios o prestadores de servicios.

En virtud de su convenio con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para la operacion de
programas MST, el Grupo MST tendra derecho a lievar a cabo auditorias, investigaciones y
observaciones de la implementacion de MST en la comuna, incluyendo el uso de
grabaciones de audio de sesiones con familias, supervision de equipos o consulta técnica de
equipos. segln se considere apropiado, que sean compatibles con el mantenimiento de
confidencialidad del usuario.

Ei incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en la presente clausula sera
causal de término anticipado de! contrato tal como lo sefala la Clausula Decimo Cuarta del

presente instrumento.

DECIMO SEPTIMO: DE LOS EVENTOS PUBLICOS. Todos los eventos publicos que se
realicen en el marco de la ejecucién del Proyecto, deberan ser acordados con la
Subsecretaria, a través de su Contraparte Técnica. Con todo, el material que sea distribuido
con motivo de la difusién de dichos eventos, debera contar tanto con el logotipo institucional
de la Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio del interior y Seguridad Publica
como de la Municipalidad, debiendo ser el tamano de éstos, equivalente entre si.
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DECIMO OCTAVO: DEL DOMICILIO Y PRORROGA DE COMPETENCIA. Las partes
declaran que para todos los efectos derivados del presente Convenio se encuentran
domiciliadas en la comuna de Santiago. y que se someten a la jurisdicciéon de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia, sin perjuicio de las atribuciones que ostenta la Contraloria General de
la Republica en virtud de las disposiciones contenidas en la Ley N°10.336.

DECIMO NOVENO: DE LAS PERSONERIAS. La representacién con la que comparece don
Juan Cristdbal Lira lbafez por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, consta de su
designacién como Subsecretario de Prevencién del Delito dispuesta por el Decreto Supremo
N° 144, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, de fecha 21 de febrero de 2011,
publicado en el Diario Oficial con fecha 18 de marzo de 2011.

La representacion con la que comparece don Daniel Jadue Jadue. como Alcalde de la
Municipalidad de Recoleta consta de Sentencia de Calificacion r escrutinios General del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 30 de noviembre de 2012.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercion.

VIGESIMO: DE LOS EJEMPLARES DEL PRESENTE CONVENIO. El presente
Convenio, se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando uno de ellos
en poder de cada una de las partes.

Firman: Juan Cristobal Lira Ibafiez. Subsecretario de Prevencion del Delito. Ministerio del
Interior y Seguridad Publica, Daniel Jadue Jadue, Alcalde |. Municipalidad de Recoleta.

. . el
ANQOTESE, REFREND/ES’E Y COMUNI ESE

Rlsrgem_ LIRA IBANEZ
ARIO DE PREVENCION DEL DELITO

SUBSECRET) =
MINISTERIO DEL INTERIOR-Y SEGURIDAD PUBLICA
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Subsecretaria
de Prevencion
del Delito

Ministario del Interiar
y Seguridad Piblica

Gobierno de Chiie

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO
Y
I. MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE TRANSFERENCIA FINANCIERA

EJECUCION DE “PROYECTO TERAPIA MULTISISTEMICA ETAPA 3.

En Santiago de Chile, a 22 de enero de 2014, entre la Subsecretaria de Prevencion del
Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, en adelante también
“la Subsecretaria”, representada por el Sr. Subsecretario de Prevencion del Delito, don
Juan Cristébal Lira Ibanez, ambos domiciliados en Agustinas N°1235, piso 8, comuna y
ciudad de Santiago, por una parte y por la otra, la |. Municipalidad de Recoleta, en
adelante también “la Municipalidad”, representada por su Alcalde don Daniel Jadue
Jadue ambos domiciliados en Recoleta N° 740 3° Piso, comuna de Recoleta, Region
Metropolitana, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES PRELIMINARES. El presente convenio se celebra para la
implementacién de la Terapia Multisistémica (Multisystemic Therapy®) desarrollado en el
marco del Programa Vida Nueva, cuyo objetivo principal es “interrumpir las carreras
delictivas de nifos, nifias y adolescentes menores de 14 afios que han ingresado a las
comisarias del pais por comisién de delitos. Asimismo, busca impedir el desarrollo de
tales trayectorias delictivas en el caso de menores de 14 afos ingresados a las
comisarias por vulneracién de sus derechos.

Lo anterior, en el marco del Plan de Seguridad Publica 2010-2014 “Chile Seguro”,
responde a dar cumplimiento a la meta de dicho plan, segun la cual se compromete que al
afio 2013 se habra mejorado la calidad de los programas de rehabilitacion y reinsercion
social, de manera de logra disminuir la probabilidad de que personas que han cometido
un delito vuelvan a delinquir. Lo anterior, a través de la deteccion temprana y derivacion
especializada de nifios, nifias y adolecentes en conflicto con la justicia o que, dado su
perfil de alto compromiso socio delictual, estan en riesgo de iniciar carreras delictivas.

La operacion de Terapia Multisistémica en el territorio comunal permitira proporcionar una
intervencién altamente intensiva y eficaz para efectos de prevenir el involucramiento
delictual de nifios, nifias y adolecentes residentes, que antes de los 18 afos ya estén
evidenciando altos niveles de riesgo socio-delictual contribuyendo asi a evitar su potencial
participacién en nuevos delitos y, consecuentemente, a reducir la victimizacion.

SEGUNDO: GLOSARIO: Como se emplea y define en este Convenio, los términos
siguientes tendran los significados sefialados a continuacion:



. “MST" significa Terapia Multisistémica, por sus siglas en idioma inglés
(Multisystemic Therapy).

. “Grupo MST" significa Multisystemic Therapy Group, institucién autorizada por la
Medical University of South Carolina para otorgar licencia, capacitacion,
supervision y control de la aplicacion intemacional del Sistema MST.

. “Fundacién de MUSC?” significa Fundacién para el desarrollo de investigaciones de
la Medical University of South Carolina.

. “Informacioén Confidencial” significa toda informacién del Grupo MST y de la
Fundacion de MUSC de la que tome conocimiento (sea en forma escrita,
electronica, visual o verbal) la Municipalidad, sus funcionarios o prestadores de
servicios a honorarios, y que, al momento de su revelacién, derive su valor de no
ser generalmente conocida por el pablico. La expresion “Informacion Confidencial”
también incluye cualesquier extractos, resimenes, procedimientos, formularios o
documentos similares creados por la Subsecretaria o por la Municipalidad, a través
del uso de Informacién Confidencial. El término “Informacion Confidencial” no se
refiere de manera alguna a informacién acerca de usuarios del Proyecto Terapia
Multisistémica, o cualquier otra informacién especifica de casos.

. “Informacion MST” significa toda la informacién propia del Grupo MST que se da a
conocer a la Municipalidad, sus funcionarios o prestadores de servicios a
honorarios en virtud de este proyecto, e incluye tanto aquella que aparece en los
Manuales MST como la informacion revelada verbalmente durante la capacitacion,
consulta o evaluacion.

“Manuales MST” son los manuales suministrados por el Grupo MST que incluyen
un disefio detallado del Sisterna MST, manuales clinicos detallados y manuales y
materiales de capacitacion y evaluacion, en la forma que sea revisada de tiempo
en tiempo por el Grupo MST. Los manuales basicos son los siguientes:

i.  “Multisystemic Therapy for Antisocial Behavior in Children and Adolescents”.
ii.  “Multisystemic Therapy Organizational Manual”.
iii.  “Supervisor and Therapist. Recruitment Toolkits.”
iv.  “Multisystemic Therapy. Supervisory Manual”.
v.  “Mullisystemic Therapy. An Introductory Training”.
vi.  “Making the Paperwork. Work for You”.

. “Marcas MST” significa la marca registrada “Multisystemic Therapy® y “MST®

. “Sistema MST” es el particular tratamiento desarrollado por el Grupo MST para
individuos que tienen problemas clinicos graves, basado en el tratamiento
Multisystemic Therapy del modo como se describe en los Manuales MST.

“Informacion de la Fundacién MUSC” significa el conocimiento experto o know-how
relacionado con la investigacion conducida por los doctores Scoft Henggeler, Sonja
Schoenwald y Melisa Rowland y las personas bajo su supervision directa respecto
del uso del tratamiento Terapia Multisistémica para individuos que sufren
problemas clinicos graves, en la medida exciusivamente licenciada por el Grupo
MST de parte de la Fundacién para Desarrollo de la Investigacion de MUSC de
acuerdo con el Convenio de Licencia de fecha 7 de julio de 1998. ‘

‘Equipo Subsecretaria™ Comprende tanto funcionarios pdblicos como asesores a
honorarios que presten servicios a la Subsecretaria, encargados de la
administracion del Proyecto desde dicho organo.



w., aa.

“Empleados™ Comprende al Equipo Subsecretaria, al Equipo Clinico a contratar
por la Municipalidad para la aplicacion del Sistema MST, y a cualquier otro
funcionario o prestador de servicios a honorarios de la Municipalidad.

“Equipo Clinico MST”: Asesores a Honorarios que trabajan bajo la dependencia de
la Municipalidad, cuya funcién es la aplicacién del Sistema MST. Cada Equipo
Clinico estara conformado por hasta 4 Terapeutas y al menos 1 Supervisor.

. “QA/QI" significa aseguramiento de la calidad y mejoramiento de la calidad, por sus

siglas en idioma inglés (quality assurance / quality improvement).

“TAM-R” significa Medida de Adherencia del Terapeuta al Sistema MST, por sus
siglas en idioma ingles (Therapist Adherence Measure).

“SAM” significa Medida de Adherencia del Supervisor al Sistema MST, por sus
siglas en idioma inglés (Supervisor Adherence Measure).

“CAM" significa Medida de Adherencia del Experto al Sistema MST, por sus siglas
en idioma inglés (Consultant Adherence Measure).

“Proyecto”. Secuencia organizada de actividades y procesos destinados a la
aplicaciéon del Sistema MST de acuerdo al presente convenio.

“Programa Vida Nueva’ significa el conjunto de proyectos EER, OPD, PIB, PIE,
PDC, PDE y MST financiados y ejecutados por diversas instituciones publicas y
privadas para la proteccion de los derechos y la reduccidon del riesgo de
reincidencia en conductas ftransgresoras para poblacion menor de 18 afos de
edad; y a los protocolos de comunicacion y cooperacion entre estos proyectos. Una
descripcion mas detallada se incluye en el punto 2 del presente texto.

“NNA” significa Nifos, nifias o adolescentes.

“‘EER” significa Equipo de Evaluacion de Riesgo Socio-Delictual, proyecto
financiado y normado técnicamente por la Subsecretaria de Prevencion del Delito,
y ejecutado por la llustre Municipalidad de Recoleta, para la deteccién y evaluacién
de riesgo de reincidencia en nifios, nifias y adolescentes que han cometido
acciones delictuales, o que, en casos de menores de 14 afos, constituirian tipos
penales si los autores contaran 14 afios de edad.

“ASSET” es el nombre del protocolo utilizado por los EER para el cumplimiento de
sus funciones, creado por el Youth Justice Board de Inglaterra para la evaluacion
del riesgo de reincidencia en delito en poblacion infanto-juvenil, y que se encuentra
en proceso de validacién en poblacion chilena en el marco del Programa Vida
Nueva.

“OPD" significa Oficina de Proteccion de Derechos de la Infancia.

“PIB” significa Proyecto de Intervencién Breve.

“PIE” significa Proyecto de Intervenciéon Especializada.

“PDC” significa Proyecto para el tratamiento del consumo de drogas.

“PDE" significa Proyecto de Reinsercion Educativa.

“PSI 24 Horas” significa Programa de Seguridad Integrada 24 Horas, operado por

Carabineros de Chile, y destinado a consolidar, analizar y comunicar bases de
datos de NNA ingresados a unidades policiales del pais, para la posterior ejecucion

- de intervenciones de caracter preventivo.



TERCERO: OBJETO: El presente acuerdo de voluntades tiene por objeto regular la
ejecucion de la Terapia Multisistémica en el territorio de la Municipalidad, en conjunto con
formalizar la transferencia de los recursos presupuestarios de la Subsecretaria necesarios
para la ejecucion e implementacion de la referida Terapia Multisistémica.

En tal virtud, la Subsecretaria y la Municipalidad han resuelto a través de la suscripcion
del presente Convenio, ejecutar durante el afio 2014, la Terapia Multisistémica
(Multisystemic Therapy®) desarrollado en los términos que mas adelante se sefialan.

CUARTO: DE LA TRANSFERENCIA FINANCIERA: El costo de la ejecucidon de la
Terapia Multisistémica en el territorio de la Municipalidad es de $84.665.504.- (ochenta y
cuatro millones seiscientos sesenta y cinco mil quinientos cuatro pesos), cantidad
que se girara por la Subsecretaria en una sola cuota una vez que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y que no se incorporara
al presupuesto de la Municipalidad.

Los fondos traspasados a la Municipalidad y que no sean utilizados en virtud del presente
Convenio deberan ser restituidos a la Subsecretaria, conjuntamente con la rendicién de
cuentas final aludida en la Décimo Quinta de este instrumento.

QUINTO: ITEMIZADO DE GASTOS: Las partes acuerdan el siguiente desglose de los
montos seftalados en la clausula anterior:

ITEM COSTO MESES TOTAL
MENSUAL /UNITARIO

Honorarios supervisor $1.906.667 11 $20.973.337
Honorarios terapeutas $1.383.333 11 $60.866.652
(4)
Seguro de accidentes $4.615 11 $253.825
personales [5)
Materiales de uso y $233.790 11 $2.571.690
Consumo
TOTAL $3.528.405 11 $84.665.504

SEXTO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO. E| presente convenio extendera su vigencia
por el plazo de 11 meses, desde la total tramitacion del acto administrativo que lo
sancione, para efectos de dar continuidad al servicio objeto del presente convenio.

Con todo, atendidos motivos de eficacia y eficiencia y por razones impostergables de
buen servicio, consistentes en que al ser un proyecto de continuidad, la suspension de su
operacion conlleva un dafio considerable a los beneficiarios; las actividades que por este
acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran a contar del 01 de febrero de 2014, sin
esperar la total tramitacién del acto administrativo que apruebe el presente convenio, en
consideracion a que de ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y
que no lesiona derechos de terceros. Sin perjuicio de lo anterior, no se procedera a
realizar traspaso alguno de los recursos individualizados en la clausula cuarta del
presente instrumento sin que el acto administrativo referido anteriormente se encuentre
totalmente tramitado.

De conformidad a lo antes senalado, los gastos en que se incurra desde el 01 de febrero
de 2014 en el cumplimiento del convenio seran soportados por la Municipalidad por



cuenta de la Subsecretaria, y con cargo a los fondos que sean transferidos segdn lo
estipulado en la clausula cuarta.

SEPTIMO: DEL PROYECTO. Las partes sancionan por medio del presente acuerdo de
voluntades el documento “Proyecto Terapia Multisistémica Etapa 3”, de fecha 30 de enero
de 2014, que desarrolla en detalle las condiciones y especificaciones técnicas del
Proyecto de la Terapia Multisistémica a ejecutar en el territorio de la Municipalidad,
aceptandolo en todas sus partes, el cual pasa a ser parte integrante del presente
instrumento para todos los efectos legales. Sin embargo, ante cualquier contradiccion
entre el texto del aludido documento y las clausulas del presente contrato, se preferira el
tenor de éste Uitimo.

OCTAVO: DE LOS BENEFICIARIOS. Los beneficiarios de este Proyecto son nifos, nifias
y adolescentes que cumplan con los siguientes criterios:

1) Tener entre 10 afios y 17 afios, 11 meses, siendo prioridad de atencién aquellos entre
los 10 afios y 13 afios 11 meses;

2) Ser evaluados por el equipo de Evaluacion de Riesgo Socio-delictual, presentando los
perfiles de riesgo socio-delictual mas altos de la comuna;

3) Acceder voluntariamente a MST a través de un consentimiento informado del usuario/a
y su familia.

NOVENO: DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBSECRETARIA: Por
medio del convenio con el Grupo MST, se le concede la licencia de MST a la
Subsecretaria de Prevencidn del Delito. De acuerdo a ello, sus compromisos
corresponderan a:

a. Designar como Contraparie Técnica del Proyecto, al Jefe del Departamento de
Reinsercion Social, ¢ al profesional que este designe, cuya funcion sera representar a
la Subsecretaria ante la Municipalidad, cautelar el cumplimiento de los objetivos del
presente convenio, y prestar el apoyo técnico necesario para tal proposito.

b. Recopilar datos del Proyecto para establecer la Medida de Adhesidon del Terapeuta
(TAM-R), la Medida de Adhesion del Supervisor (SAM) vy la Medida de Adhesion del
Consultor (CAM) al Sistema MST.

c. Proporcionar, mediante contrato con el Grupo MST, la capacitacion y asesoria técnica
necesarios para la correcta ejecucion de Terapia Multisistémica por parte de la
comuna.

d. Solicitar al Equipo Clinico MST todo informe extraordinario, archivos o bases de datos’
que se requieran para dar cuenta del buen uso de los recursos aportados al Proyecto y
la ejecuciéon del mismo.

e. Evaluar el desempeiio del Equipo Clinico MST de forma trimestral y expresar su
aprobacion ¢ rechazo de los informes emitidos por ellos mediante los medios que
estimen convenientes.

La entfega de bases de datos u otros antecedentes al Ministerio del Interior y Seguridad Publica deberé cautelar 2 debida proteccién de la informacidn privada de
~ los _qsuariqs del programa, en virtud de lo establecido por 1a legislacion vigente sobre la materia.



9) Dar estricto cumplimiento de los siguientes compromisos, en relacién con los
prestadores de servicios que ejecutaran el Proyecto en calidad de terapeutas o
supervisores:

10)

a.

Los terapeutas y supervisores MST que seran contratados para [a ejecucién del
presente Proyecto, estaran asignados en un 100% de su jornada al Proyecto, sin
otras responsabilidades asignadas en su trabajo en la Municipalidad, ni en relacion
con la comunidad. Esto incluye atencion de casos que no reciban Terapia
Multisistémica.

Los terapeutas y supervisores MST no podran tener otros empleos u ocupaciones
fuera de su prestacion de servicios al Proyecto, salvo casos excepcionales de
supervisores que sean autorizados por l[a Subsecretaria a realizar actividades
académicas por un maximo de 4 horas a la semana.

El horario de trabajo de los terapeutas y supervisores MST no estara vinculado
estrictamente al horario de funcionamiento de ia Municipalidad. Por el contrario,
sera un horario flexible que les permita cumplir sus funciones en horarios
posteriores a la jornada de trabajo de la Municipalidad, asi como durante dias
festivos o fines de semana, con el propésito de ajustar su disponibilidad al horario
de las familias atendidas por el Proyecto. El supervisor MST revisara y aprobara la
agenda de trabajo flexible de los terapeutas MST a su cargo.

Los terapeutas MST podran usar movilizacion propia, transporte publico, o
vehiculos municipales en su trabajo, para asegurarse de acceder a los domicilios
de las familias atendidas en todo momento que una sesidn sea necesaria, aun
cuando se frate de sesiones de urgencia que no hayan sido previamente
programadas. El uso de estos medios de movilizacion también se aplicara para
trasladarse a sostener reuniones con participantes clave del tratamiento de las
familias, tales como funcionarios de escuelas o servicios publicos (entre otros), y
ocasionalmente para brindar transporte a los adultos cuidadores de los nifios/as
atendidos por el Proyecto, en la medida que este traslado contribuya al logro de
objetivos de tratamiento (por ejemplo, llevar a la madre de un nifio al centro de
salud mental local). La Subsecretaria aportara una contribucién a los gastos de
movilizacién que sera parte de los honorarios de los terapeutas y supervisores.

El Equipo Clinico MST no podra tener mas de 4 terapeutas y un supervisor. No
podra tener menos de 2 terapeutas y 1 supervisor.

El supervisor MST sera responsable de coordinar y realizar una reunion semanal
de supervision clinica de casos usando los protocolos MST para tales efectos. El
supervisor MST sera también responsable de coordinar una consulta semanal con
el experto MST asignado al equipo. Esta coordinacion incluye el asegurarse que
toda la preparacion necesaria para una consulta exitosa sea realizada en tiempo y
forma optimos.

El Supervisor MST sera responsable de mantener una agenda de turnos de
llamados que permita a las familias usuarias del proyecto tener contacto con un
terapeuta del equipo las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, asi como
respuesta presencial de urgencia para atender crisis en terreno, cuando ello resulte
clinicamente necesario.

El Equipo Clinico MST sera responsable de proveer todo tratamiento clinico al caso
y la familia, refiriendo a otros proyectos sblo para acceder a servicios que se
requieran y que no sean apropiados de aplicar mediante intervencion directa del
Equipo Clinico MST.

Al momento del egreso de casos, se podran realizar derivaciones a otros proyectos
sélo cuando el Equipo Clinico MST considere tal derivacidén como clinicamente
necesaria para mantener o continuar la provisiéon de servicios fuera del ambito de
accion de MST, tales como servicios médicos, programas de acceso a vivienda,
programas de apoyo financiero, entre otros.

Contratar seguros de accidentes personales para los profesionales del proyecto, lo
cual deberd incorporarse en el contrato a honorarios de estos.



DECIMO PRIMERO: DE LOS RESULTADOS ESPERADOS. Las partes estiman el
cumplimiento de los siguientes resultados:

1) Atencién de al menos 60 beneficiarios directos a diciembre de 2014, la atencion de
cada caso durara entre 3 y 5 meses®.

2) Logro de un nivel de adherencia del terapeuta al modelo de minimo 0.61, evaluado con
la aplicacion del instrumento de medicién de fidelidad del terapeuta (TAM-R) que se
aplicara mensualmente a las familias atendidas.

3) Logro de un nivel de adherencia del supervisor al modelo en el rango “alto” o “muy
alto”, evaluado con el instrumenio de medicion de fidelidad del supervisor (SAM) que se
aplicara cada 2 meses a los terapeutas para evaluar a sus supervisores.

DECIMO SEGUNDO: DE LA CONTRAPARTE TECNICA. La Subsecretaria designa
como Contraparte Técnica del Proyecto a un funcionario del Departamento de
Reinsercion Social o, en su defecto, a quien la jefatura correspondiente designe, el cual
tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Coordinar y controlar las acciones necesarias para el logro de los objetivos
planteados en el presente convenio.

b} Cautelar la constitucion de instancias de coordinacion intersectorial necesarias
para la planificacién, comunicacién y ejecucion de acciones que aporten al
cumplimiento de los objetivos del Proyecto.

c) Prestar el apoyo técnico necesario para el correcto cumplimiento de los objetivos
del presente instrumento.

d) Verificar los supuestos para la modificacion o término anticipado del contrato.

e) Cualquier otra que le encomiende el presente convenio.

La Municipalidad debera designar a la Contraparte Municipal, nominaciéon que sera
comunicada por escrito a la Contraparte de la Subsecretaria. La Contraparte Técnica
Municipal sera el nexo entre el Municipio y la Subsecretaria. Esta debera velar por el
cumplimiento de las responsabilidades administrativas de la Municipalidad respecto de los
contratos de los profesionales y de la gestion y aprobacién de los instrumentos relativos al
control mensual financiero (rendiciones de cuentas) y de gestién general del Proyecto,
asegurando las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del presente acuerdo
de voluntades.

DECIMO TERCERO: DE LAS COMUNICACIONES. Todas las comunicaciones
requeridas o permitidas bajo este Convenio se haran por escrito y se consideraran
efectuadas cuando la notificacion sea personal; o bien tres dias habiles después de su
despacho cuando se hayan enviado por correo certificado (con solicitud de devolucion de
su recepcion}, con franqueo prepagado, a las partes.

DECIMO CUARTO: DE LAS MODIFICACIONES Y EL TERMINO ANTICIPADO.
Cualquier desacuerdo que se presente entre las partes, debera resolverse de mutuo
acuerdo por intermedio de las contrapartes técnicas, en el plazo que las mismas estimen.

% Este namero puede variar de acuerdo al nimero de derivaciones que reciban del Equipo de Evaluacién de Riesgos Socio Delictual en base a los

‘ ingresos de nifios/as y jévenes a los registros policiales o a las derivaciones de otras fuentes




Asimismo, las partes de mutuo acuerdo podran modificar o resciliar el presente convenio.
La Subsecretaria se reserva la facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso que la Municipalidad incumpliese
gravemente las obligaciones pactadas en éste, encontrandose obligada en tal caso a
hacer devolucién de los fondos que a la fecha del término anticipado no hayan sido
debidamente invertidos.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente
Convenio, las siguientes acciones que seran siempre certificadas por la contraparte
técnica de |la Subsecretaria:

a) Invertir recursos transferidos por el presente convenio en actividades que no
formen parte del Proyecto

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos de acuerdo al itemizado de
gastos.

c) No dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad del presente acuerdo de
voluntades.

Dicho termino anticipado se materializara, sin necesidad de requerimiento judicial,
transcurrido el plazo de treinta dias contados desde el envio del correspondiente aviso
mediante carta cerificada dirigida al domicilio de la Municipalidad, dando cuenta del
incumplimiento.

DECIMO QUINTO: DE LA RENDICION DE CUENTAS. La rendicién de cuentas que
debera efectuar la Municipalidad, en lo que respecta a la inversidon de los recursos
recibidos en virtud del presente convenio, se ajustara a la legalidad vigente y en los
términos dispuestos por la Resolucién N° 759, de 2003 de la Contraloria General de la
Republica. Dicha rendicion debera ser visada por el Jefe de la Divisién de Administracion,
Finanzas y Personas, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, o quien este designe,
subrogue o reemplace.

La Municipalidad entregara a la Subsecretaria un comprobante de ingreso de los recursos
transferidos, el que debera especificar el origen del aporte.

Asimismo, la Municipalidad debera rendir cuenta a la Subsecretaria de los recursos
transferidos en virtud del presente convenio por medio de la elaboracion de un informe
mensual de su inversion el cual debera ser entregado a la Subsecretaria dentro de los
primeros cinco dias corridos del mes siguiente a su elaboracion, que debera sefalar, a lo
menos, el monto de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y
el saldo disponible el mes siguiente, como también, con la(s) copia(s) autentificadas por el
Jefe de Administracién y Finanzas de los actos administrativos custodiando sus originales
para su ulterior examen por la Contraloria General de la Repulblica.

DECIMO SEXTO: CONFIDENCIALIDAD. La Municipalidad mantendra en estricta reserva
toda la informacion que reciba sobre el Proyecto y el modelo de tratamiento Mullisystemic
Therapy ®, con particular énfasis en la “Informacion Confidencial MST".

Se considerara “informacion confidencial MST” toda aquella informacidn y documentacion
entregada por el Grupo MST, o por representantes de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito en relacion con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita, electrénica, visual o
verbal, vy que al momento de su revelacién derive su valor de no ser generalmente
conocida por el publico. También se considerara “informacion confidencial MST” todo

- extracto, resumen, procedimiento, formulario, texto o documentos similares a los




aportados por MST, y que sean creados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito o
la municipalidad a través del uso de informacion confidencial.

Ni la Municipalidad ni sus funcionarios, ni los profesionales contratados como prestadores
de servicios, ni ninguna otra persona relacionada a la institucion, podran copiar, mediante
cualquier medio, todo o parte de la “Informacién Confidencial MST” para ning(in propésito,
excepto el tratamiento por el Equipo Clinico MST de los NNA afectados por problemas
clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Municipalidad devolvera toda la “Informacion
Confidencial MST” y todas las copias de la misma a la Subsecretaria de Prevencién del

Delito, para su posterior entrega a Mullisystemic Therapy Services, al término de este
Convenio.

Sera responsabilidad de la Municipalidad tomar todas las medidas que sean necesarias
para asegurar que ninguno de sus empleados, funcionarios o prestadores de servicios
usen o den a conocer parte alguna de la “Informacién Confidencial MST” en infraccion de
este Convenio, mediante la estipulacién de clausulas especiales de confidencialidad en
los contratos de los profesionales que prestaran servicios en los equipos MST.

La obligacién de confidencialidad de esta clausula no se aplicara a cualquiera parte de la
Informacién Confidencial que llegue a ser parte del dominio plblico después de la
divulgaciéon al municipio, siempre que no sea un resultado de la divulgaciéon por este
ultimo o por sus empleados, funcionarios o prestadores de servicios.

En virtud de su convenio con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para la operaciéon
de programas MST, el Grupo MST tendra derecho a llevar a cabo auditorias,
investigaciones y observaciones de la implementacién de MST en la comuna, incluyendo
el uso de grabaciones de audio de sesiones con familias, supervision de equipos o
consulta técnica de equipos, segln se considere apropiado, que sean compatibles con el
mantenimiento de confidencialidad del usuario.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en la presente clausula sera
causal de término anticipado del contrato tal como lo sefiala la Clausula Décimo Cuarta
del presente instrumento.

DECIMO SEPTIMO: DE LOS EVENTOS PUBLICOS. Todos los eventos publicos que se
realicen en el marco de la ejecuciéon del Proyecto, deberan ser acordados con la
Subsecretaria, a través de su Contraparte Técnica. Con todo, el material que sea
distribuido con motivo de la difusion de dichos eventos, debera contar tanto con el
logotipo institucional de la Subsecretaria de Prevencidén del Delito del Ministerio del
Interior y Seguridad Puablica como de la Municipalidad, debiendo ser el tamafio de éstos,
equivalente entre si.

DECIMO OCTAVO: DEL DOMICILIO Y PRORROGA DE COMPETENCIA. Las partes
declaran que para todos los efectos derivados del presente Convenio se encuentran
domiciliadas en la comuna de Santiago, y que se someten a la jurisdiccién de sus
Tribunales Ordinarios de Justicia, sin perjuicio de las atribuciones que ostenta la
Contraloria General de la Republica en virtud de las disposiciones contenidas en la Ley

10



DECIMO NOVENO: DE LAS PERSONERIAS. La representacion con la que comparece
don Juan Cristébal Lira Ibanez por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, consta de
su designaciéon como Subsecretario de Prevencion del Delito dispuesta por el Decreto
Supremo N° 144, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, de fecha 21 de febrero de
2011, publicado en el Diario Oficial con fecha 18 de marzo de 2011.

La representacién con la que comparece don Daniel Jadue Jadue, como Alcalde de la
Municipalidad de Recoleta consta de Sentencia de Calificacion r escrutinios General del
Primer Tribunal Electoral de la Regidon Metropolitana de fecha 30 de noviembre de 2012.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercion.

VIGESIMO: DE LOS EJEMPLARES DEL PRESENTE CONVENIO. E| presente
Convenio, se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando uno de
ellos en poder de cada

Y SEGURIDAD PUBLICA
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